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Vi gleeder os allerede til minibyen i foraret 2026

Nyt fra skolebestyrelsen

Tirsdag d. 30. september afholdt skolebestyrelsen onlinemgde for kontaktforaeldre og
alle andre interesserede foraeldre. Der deltog 51 foreeldre til mgdet. Bestyrelsen fik
nogle opmaerksomheder angaende kommunikation omkring PILOT - torsdage,
sammensezetning af klasser ift. barn med seerlige behov og nye stamklasser pa
7.argang. Oplaegget fra madet er vedhzeftet opslaget med dette nyhedshbrev.

Johnny Hejdemann er genvalgt som formand og Mads Kristensen som naestformand.
Derudover har skolebestyrelsen blandt andet:

e Indsendt et hgringssvar til det kommunale budget 2026

¢ Fulgt op pa implementeringen af "Strategi mod mobning”

o lIgangsat revideringen af skolens "Veerdier for faellesskabet og ordensregler”
e Arbejdet videre pa et kommende "Princip for brug af skaerme i skole og BFO”
e Hatft tilsyn med udskolingen

Husk at du altid kan finde principper og madereferater pa skolens hjemmeside:

www.skovlundeskole.dk

Strategi mod mobning

| nyhedsbrevet fra juni 2025 kunne | lazase om den nye "Strategi mod mobning”. Det er
ikke altid, at man nar at leese hele strategien i en travl hverdag, men jeg vil gerne rette
jeres opmaerksomhed péa nogle af de ting, som vi beder jer foreeldre bidrage til i
forhold til at forebygge mobning og styrke feellesskabet.

| kan blandt andet hjeelpe elevernes trivsel pa vej ved at:

o Bakke op om skolens veerdier og ordensregler

e Kende navnene pa bgrnene i ens barns klasse og hilse aktivt pa elever,
foraeldre og personale pa skolen

o Etablere et trivselsudvalg i klassen, der hjeelper med at lgse praktiske opgaver
og tage initiativer, der gger trivslen i elev- og foraeldregruppen


http://www.skovlundeskole.dk/

e Sgge dialog ved konflikter og veere abne for hinandens perspektiver samt
bevidste om jeres rolle i forhold til sprog og adfeerd

Laes mere i strategien pa side 5 om, hvordan | hjeelper uden for skoletiden:

https://skovlundeskole.dk/sites/skovlundeskole.subsites.ballerup.dk/files/strategi mod
mobning.pdf

En lille hjeelp kan give en stor effekt

Pa Skovlunde Skole er vi optagede af begrebet "Vensomhed”, som alle skoler i
Ballerup Kommune havde opleeg om i uge 32. En lille "vensom” hjeelp kan skabe en
stor effekt, og alle vi voksne er rollemodeller for bgrnene.

e Hils aktivt pa hinanden — et "god morgen” og et smil smitter gensidigt!

o Rejs en cykel op, der ikke er din egen

e Smid et stykke papir i skraldespanden, der ikke er dit

e Leeg din telefon i lommen, nar du afleverer og henter dine barn

e Husk at sig det hgijt eller skriv en besked pa Aula, hvis du har ros til
medarbejderne — det giver et motivationsboost! Tak for de beskeder vi allerede
modtager.

Tak for at
veere

vensom!”

Status pa byggeprocessen pa afd. Lundebjerg

Der er fuld gang i dele af ombygningen pa afd. Lundebjerg. Den gamle svemmehal er
ved at blive aendret til en samlingssal og star faerdig i november. Den store ombygning
bliver dog forsinket grundet udfordringer med placering af ventilationsanlaegget. Det
skal lgses ved at udskifte hele taget.

Pa nuveerende tidspunkt har vi to klasser boende i pavilloner uden for skolen. Det er
en lgsning, som vi er meget glade for. Skolebestyrelsen vil lgbende blive opdateret pa
tidsplanen, og vi vil inden byggeprocessen gar i gang invitere alle interesserede
foreeldre til mgde om processen.

Er du treet af at smgre madpakke? - Sa prgv Sund

Skolemad

Husk at vi pa Skovlunde Skole har en aftale med Sund Skolemad, der leverer mad
hver dag til begge matrikler. Sa skulle du ga hen og blive treet af at smare madpakker,
sa er der et alternativ. Maden bliver udleveret sammen med skolemaelken.

Du kan lzese mere om Sund Skolemad her. Linket findes ogséa pa Aula:

https://www.sundskolemad.dk/
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https://www.sundskolemad.dk/

”Meddelelsesbogen” — husk at orientere dig, nar

teamet udgiver den

I juni vedtog Skolebestyrelsen et nyt princip for Meddelelsesbogen.
Meddelelsesbogen er et digitalt veerktgj, der skal understatte og kvalificere dialogen
mellem elev, foreeldre og skole. Den skal bruges til at formulere fokuspunkter for den
enkelte elevs leering og trivsel. Meddelelsesbogen er fremadskuende og elevens
perspektiv er helt central. Indholdet har fokus pa elevens ressourcer, og
Meddelelsesbogen ses som et supplement til den gvrige feedback til elever og
foreeldre.

Du kan altid spgrge ind til arbejdet omkring Meddelelsesbogen hos dit barns
klasselaerere eller leese mere om den her:

https://skovlundeskole.dk/sites/skovlundeskole.subsites.ballerup.dk/files/princip for m
eddelelsesbogen vedtaget 170625.pdf

Vi gleeder os allerede til minibyen i foraret 2026

Skovlunde Skole afholder miniby hvert 3. ar, hvor hele skolen omdannes tif en by me
virksomheder, som eleverne arbejder i. Den naeste miniby bliver afholdt

23. — 27. marts 2026. Seet allerede nu et stort kryds i kalenderen torsdag d. 26.
marts, hvor byen er dben for alle foreeldre mm. i tidsrummet 17.00 — 19.30.

Lige nu er de forskellige klasser ved at komme med ideer til byens tema. Forslagene
kvalificeres af udskolingens elevrad og besluttes lige efter efterarsferien. Vi glaeder os
til at melde det ud.

Rigtig god efterarsferie til alle pa Skovlunde Skole — din, min og vores!

Pa vegne af skolens ledelse

Naua (i

Nana Walbum, Distriktsskoleleder

Skovlunde Skole

Q@ Skovulunde Ejbyvej 47

2740 Skovlunde
SkOIe TIf.: 44 77 39 60

www.skovlundeskole.dk

— din, min og vores
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